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PROGRAMAS CONSO1LIDADOS

A) GASTOS
EUROS EN % RESUMEN CAPITULOS [ EUROS | EN% |
642[SUELDOS PERSONAL 1.407.363,00]  3287%
640|SEC, SCCIAL A CARGD EMPRESA 373.544,00] 8 71%|GASTOS PERSONAL [ 1.884.857,00] 43,95%]
SUPLENCTAS PERSONAL 45.000,00 1.05%
S40JDIETAS ASISTENCIA A CONSEJSQS 14.000,00] — 033%%
540JPLUS DE SECRETARIO ¥ SUBGERENTE 745800 0.17% 1.760.907,00
540 ACEION SOCIAL 18.000,00] 042%
460 ANTICIPOS PERSGNAL 12.000,00]  0.28%
643{PLAN DE PENSIONES 000 0.00%
£49]SEGURC DE VIDA AL PERSONAL 4,500,00] " 0.10%
B40[FORMACICN PERSONAL 3.000,00] " 0,07%
S6291GASTOS DE VIAJES, DIETAS - 27.200,00]-. - 9.63%
6295 IMATERIALDE OFICINA EFB00,00] 0 A7
_802;0TRCS GASTOS DIVERSOS - v L2.200,00] 0 0,05%
637 1PUBLIC.. PROPAG., REL. PECAS S5 17:500,00] 00 41%
5021 LIBROS ¥ SUSCRIPCIONES S3.000,00] 0 D 07%
623{SERVICIOS PROF. INDEP. T 48,400,001, 1,18%
625[PRIMAS DE SEGUROS 7500017 0.15%
631[TRIBUTOS 0,00]--.0,00%
623|CTROS SERVICIOS :q 750,00]° 77 4,14%
6295|COMUNICACIONES 29,000,060 0,86%
622 xm_u>x>o_ozmm<062mmm< <o BT 815.00] ¢ 2,05%
62B[SUMINISTROS - ° 76.050,00]017T%
621 |ALQUILERES - ~7.500,00]71047%
- GBY[INTERESES - 156,600,007 - 3.65%
TB7E| GASTOS EXTRACRDI z%_om T28.137,00[- 7 061%
221 |CONSTRUCCIONES ™ : C0,00]750,00%
226 |MOBILIARID. EQUIPOS, oSOm 16.180,00] - 0.35%
227 |PROGRAMAS INFORMATICOS - 0,00]: - 0.00%|GASTOS DE FUNCIONAM E INTERESES |- 669,502,001  16,08%}
REGIMEN DE AYUDAE A Am_.mz%xmq_zo 0,06]_ _0,00%
ACT. EMPLEG Y EORMACION 162.082,00]  378%
EUROPE DIRECT 3.606,00]  0.06%
P-1. P-2.P-3 1.070.035.00| " 24.95%
PLAN DE PROMOCION ECONGMICA 25.000,00]  0.58%
FHIMADES 5000,00]  0.15%
OTRAS ACTUACIONES 448.708.00] " 10,45% FEJECUCION OE PROGRAMAS [ 1.7%4:435,00] 35,97%]
[TOTAL GASTOS 1 4.288.788,00] 100,00%[TCTAL | 4.288.788.00] 100,00%|
COMPROBACION EURDS
PROGRAMA PRIMERD 34373800 8.07%
PROGRAMA SEGUNDO 32452660 7.57%
PROGRAMA TERCERQ 691.153.00]  1612%
PROGRAMA CUARTO 121.78800| __ 2.84%
PROGRAMA QUINTO 1.0¢7.161,00] 2575%
PROGRAMA SEXTO 95.300,00]  2.75% 0,00
PROGRAMA SEPTIMO 26.370.00]  061%
PROGRAMA OLTAVO 25.000,00]  0.58%
PROGRAMA NOVENC 60.600,00 1,40%
PROGRAMA DECIMO 5.000.00 812%
PROGRAMA UNDECIMO 448.708.00]  10.46%
PROGRAMA DUODECIMO 710.033,00] _ 1656%
PROGRAMA DECIMOTERCERD 000| 0380%
PROGRAMA DECIMOCUARTOD 36000060 8.39%
TOTAL PROGRAMAS 4.288.788,00]  91,61%
B) INGRESOS
EUROS
130]APORTACION CIUDAD Aut._Transf. Gapilal 40.489,00] 0.94%
740{APORTACION CIUBAD Aut. Transf. Corientes 3374.717,25)  76.69%
130]|APORTACICN EURQOPE DIRECT 25.00000]  0.58%
130| APORTACIGN FSE 121.466.00]  2.93%
120[INGRESOS FEDER 532.524.75}  12.42%
769|INGRESGS FINANCIEROS 0.00]  000%
753|CANON 360000] _ 0,08%
752|ALQUILERES 182.201.00] 4,255
REINTECRD DE ANTICIPOS 8.700080]  0,20%
TOTAL INGRESGS 4.288.788,00] 100,00%
PROYECTO MELILLA,S.A
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PROGRAMAS CONSOLIDADOS

A} GASTOS
2013 2012 Diferencias EN %
642 |SUELDOS PERSONAL 1.407.363,00f 1.441.889,00 -34,526,00 32,81%
640|SEG. SOCIAL A CARGO EMPRESA 373.544,00 375.397.00 -1.853,00 8,71%
SUPLENCIAS PERSONAL 45,000,00 45.000,00 0,00 1,05%
B40|DIETAS ASISTENCIA A CONSEJOS 14.000,00 12.600,00 1.400,00 0,33%
640|PLUS DE SECRETARIO Y SUBGERENTE 7.450,00 7.450,00 0,00 0,17%
640|ACCION SOCIAL 18.000,00 18.000,00 0,00 0,42%
4601ANTICIPOS PERSONAL 12.000,00 12.000,00 0,00 0,28%
B843[PLAN DE PENSIONES 0,00 0,00 0,00 0,00%
B49|SEGURC DE VIDA Al. PERSONAL £.500,00 4.500,00 0,00 0,10%
849|FORMACION PERSONAL 3.000,00 3.000,00 0,00 0,07%
1 B29|GASTOS DE VIAJES; DiETAS : 2? 200,00):000:27.000,00) 0000 0:200,00 - 0,63%
5596 MATERIALDEOFICINA r:B00,00 0 7800,00] 0 s 0000 047 %
2 80210TROS: _GASTOS_DIVERSOS:*_ 5 2.200,00] 0 775:100;00{:..572:900,00f . © +0.,05%
7| PUBLIC., PROPAG.ZRELPBCAS --'17..500,-00 L 9B00,00) 5 22,000,001 - 10,41%
{LIBROS Y. SUSCRIPCIONES 2 3.000,00 0 300000l 0,00 0,07 %
1SERVIGIOS PRO’F“INDEP”:-EZ- it SE48400:00) 1 30:000,00] 00 0008:400,0017 0 113%
1PRIMAS DE SEGUROS _._:5,-7-.-57’0,300_ T B,600,00] 70,001 0 10,18%.
TRIBUTOS T S Q00 e G 00 Q00 0 000%
OTROS SERVICiOS ‘[?7 750 OO L 247.500,000 00023975000 4 1A%
COMUNICACIONES i D00 51.700,00) + 7222 70000 7 0:68%
HREPARAGIONES Y ONSERV 87.’9_?5;00 189.860:00 '-1'—102 045:00|5:2,06%
SUMINISTROS: 050, B63:150,00 12 900,00| T %
'. : AL’QU!LERES' i : 500,00 2047%
INFERESES [t : B600; 65.800,00] 9’.-000 00): 0 365%
, GASTOS: EXTRAORDINAR]O 26 437,00 0026:137;00]: EER00 0 0,61%
S 221 CONSTRUCCIONES:: 20001 238,000,060} 3—38 DOO 001 +:0,00%
L PG IMOBILIARIO! EQUEPOS OTROS : 15'180,-.00':: 15:480,00( 0001 2 0035 %
v 227IPROGRAMAS INFORMATICOS Q00 00 e 0 00 0 :00%
REGIMEN DE AYUDAS A TELEMARKETIN 0,00 0,00 0,00 0,00%
ACT. EMPLEQO Y FORMACION 162.082,00 516.203,00 -354.121,00 3,78%
EUROPE DIRECT 3.608,00 7.055,00 -3.449,00 0,08%
P-1,P-2, P-3 1.070.033,00f 2.919.000,00{ -1.848.867,00 24 .95%
PLAN DE PROMOCION ECONOMICA 25.000,00 25.000,00 0,00 0,58%
FHIMADES 5.000,00 75.000,00 -70.000,00 0,12%
OTRAS ACTUACIONES 448.708,00 435.000,00 13.708,00 10,46%
[TOTAL GASTOS 4.288.788,00] 6.840.021,00] -2.551.233,00] 100,00%!
COMPROBACION 2013 2012 Diferencias
PROGR. PRIMERO AYUDAS 343.738,00 351.459,00 ~7.721,00 -2,20%
PROGR. SEGUNDOQO 324.526,00 338.069,00 -13.543,00 -4.01%
PROGRAMA TERCERO 691.153,00; 1.056.036,00 -364 883,00 -34,55%
PROGRAMA CUARTO 121.799,00 123.198,00 -1.399,00 -1,14%
PROGRAMA QUINTO 1.077.161,00 1.134.086,00 -56.925,00 -5,02%
PROGRAMA SEXTO 95.300,00 88.400,00 £.90G,00 7.81%
PROGRAMA SEPTIMG 26.370,00 230.060,00 -203.600,00] -8854%
PROGRAMA OCTAVO 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00%
PROGRAMA NOVENO £60.000,00 64.714,00 -4.714,00 -7,28%
PROGRAMA DECIMO 5.000,00 75.000,00 -70.000,00| -83,33%
PROGRAMA UNDECIMO 448,708,00 435,000,00 13.708,00 3,15%
PROGRAMA DUODECIMO 710.033,00 375.000,00 335.033,00 89,34%
PROGRAMA DECIMOTERCERQO 0,00 2.544.000,00| -2.544.000,00| -100,00%
PROGRAMA DECIMOCUARTO 360.000,00 0,00 360.000,00
TOTAL PROGRAMAS 4,288.788,00| 6.840.022,00| -2.551.234,00| -135,77%
B) INGRESOS
2013 2012 Diferencias

130]APORTACION CIUDAD Aut. Transf. Capital 40.489,00 129.051,00 -88.562,00 0,94%
130]APORTACION CIUDAD Aut. Transf. Corrien]  3.374.717,25] 6.139.945 00 -2.765.227,75 78,68%




INGRESOS CANON PLAN CALIDAD 3.6060,00
130|APORTACION EURCPE DIRECT 25.000,00 25.000,00 0,00 0,68%
130{APORTACION FSE 121.466,00 387.152,00 -265.688,00 2,83%
INGRESOS FEDER 532.524,75 0,00 532.524,75 12,42%
7689|INGRESOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00%
752]|ALQUILERES 182.291,00 150.174,00 32.117,00 4,25%
REINTEGRO DE ANTICIPOS &§.700,00 8.700,00 0,00 0,20%
TOTAL INGRESOS 4.288.788,00] 6.840.022,00| -2.554.834,00 99,92%




